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Caverion Deutschland unterzeichnet „Charta der Vielfalt“
Caverion Deutschland hat die „Charta der Vielfalt“ unterzeichnet. Damit bekennt sich das Unternehmen zu einer offenen und
vorurteilsfreien Unternehmenskultur und verpflichtet sich, Vielfalt im Unternehmen zu fördern. Die „Charta der Vielfalt“ besteht
seit 2006. Schirmherrin der Initiative ist die Deutsche Bundeskanzlerin Angela Merkel.

„Unabhängig von Geschlecht, Religion, sexueller Orientierung, körperlichen Einschränkungen und Herkunft setzen wir uns dafür ein, dass alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dieselben Chancen bei Caverion haben“, sagt Geschäftsführer Werner Kühn. „Wir wollen ein Klima der
Akzeptanz und Toleranz fördern und Vorurteile abbauen.“

Caverion will als aufgeschlossenes Unternehmen nach außen treten und das Ansehen bei Geschäftspartnern, Kunden, Mitarbeitern und
Bewerbern weiter stärken. „Wir können nur dann wirtschaftlich erfolgreich sein, wenn wir Vielfalt anerkennen und nutzen“, so Werner Kühn
weiter. „Denn gemischte Teams arbeiten erwiesenermaßen erfolgreicher als gleichförmige.“

Die unterzeichnete Charta im Wortlaut finden Sie hier.
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Caverion plant, errichtet und betreibt nutzerfreundliche und energieeffiziente technische Lösungen für Gebäude, Industrieanlagen und Infrastrukturprojekte. Wir schaffen gesunde und
komfortable Lebens- und Arbeitsräume. Unsere Dienstleistungen kommen unter anderem in Büro- und Verwaltungsgebäuden, Shoppingcentern, Kliniken, Hochschulen, Forschungs-
und Laboreinrichtungen sowie in Industrieanlagen zum Einsatz. Wir streben danach, der europaweit führende Anbieter für fortschrittliche und nachhaltige Gebäudetechnik zu sein.
Dafür setzen wir auf Energieeffizienz und Kostenmanagement. Zu unseren Stärken zählen technische Kompetenz und umfassende Services, die alle technischen Gewerke über den
gesamten Lebenszyklus von Gebäuden und Industrieanlagen abdecken. Knapp 17.000 Mitarbeiter in 12 Ländern in Nord-, Zentral- und Osteuropa erwirtschafteten 2016 einen Umsatz
von mehr als 2,4 Mrd. Euro. Die Aktie des Unternehmens ist im NASDAQ OMX an der Börse in Helsinki gelistet.

Caverion Deutschland GmbH ist Anbieter für technische Gebäudeausrüstung in allen Gewerken sowie für Facility Services in Deutschland. Caverion Deutschland betreibt ein
eigenes Forschungs- und Entwicklungszentrum und vertreibt außerdem unter der Marke Krantz Lüftungs-, Kühl- und Heizsysteme, Filter und Absperrsysteme sowie Anlagen zur
Abluftreinigung. In bundesweit 20 Niederlassungen beschäftigt Caverion Deutschland rund 2.400 Mitarbeiter. 


